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Aizkraukle
#LEMUMA_REG_DATUMS# s€des protokols Nr. ., .p.

LEMUMS Nr. #LEMUMA_NUMURS#
Par grozijumiem
Aizkraukles novada domes
2022.gada 15.decembra léemuma Nr.841 (sedes protokols Nr.24., 69.p.)
“Par Aizkraukles novada paSvaldibas pirmsskolas izglitibas iestazu
amatu sarakstiem un Klasifikacijam”
3.pielikuma “Kokneses pirmsskolas izglitibas iestades “Gundega”
amatu saraksts un Klasifikacija”"

Pamatojoties uz Izglitibas likuma 30.panta pirmas dalas 1. un 2.punktu, izglitibas iestades
vaditajs atbild par izglitibas iestades darbibu un tas rezultatiem, par $a likuma un citu izglitibas
iestades darbibu reglament&joso normativo aktu ieve@ro$anu, ka ar1 par intelektualo, finansu un
materialo lidzeklu racionalu izmantoSanu un izglitibas iestades vaditajs savu pilnvaru ietvaros
patstavigi lemj par izglitibas iestades intelektualo, finan§u un materialo lidzeklu izmanto$anu un
nosaka izglitibas iestades darbinieku darba samaksu, kas nav mazaka par Ministru kabineta noteikto
darba samaksu.

2016.gada 5.jilija Ministru kabineta noteikumi Nr.445 “Pedagogu darba samaksas
noteikumi” 34.punkts nosaka, ka pedagoga darba slodze — kopgjais tarificéto stundu skaits nedéla
nedrikst parsniegt Darba likuma noteikto normalo ned€las darba laiku — 40 stundas nedéla,
neskaitot promesosa pedagoga aizvietoSanu.

Darba likuma (turpmak — Likums) 131.panta pirma dala nosaka, ka darbinieka normalais
darba laiks nedrikst parsniegt astonas stundas, bet normalais ned€las darba laiks — 40 stundas.
Dienas darba laiks §a likuma izpratng ir darba laiks diennakts perioda, Likuma 51.panta otra dala
nosaka, ka darbiniekam ir pienakums veikt tos darbus, kuri nepiecieSami vina saistibas pienacigam
izpildijumam, Likuma 52.pants nosaka, ka darbiniekam ir pienakums veikt darbu noteikta darba
laika ietvaros, Likuma 68.panta pirma dala nosaka, ka darbinieks, kas veic virsstundu darbu vai
darbu svétku diena, sanem piemaksu ne mazak ka 100 procentu apméra no vinam noteiktas stundas
vai dienas algas likmes, bet, ja noligta akorda alga — ne mazak ka 100 procentu apméra no
akorddarba izcenojuma par paveikta darba daudzumu.

2023.gada 9.novembrT tika izdots Aizkraukles novada paSvaldibas rikojums Nr.7.29/23/126
“Par izglitibas iestades vaditaja, vina vietnieka, pedagoga darba samaksu un meérkdotaciju
izlietojumu”, saskana ar kuru izglitibas iestazu vaditajiem un direktoriem tika NOTEIKTS
pienakums nodros$inat izglitibas obligato macibu saturu skoléniem, racionali izmantojot pieskirto
finans€jumu, organizgjot pedagogu darba slodzes, lai neparsniegtu normalo nedélas darba laiku.

Laika posma no 2024.gada 1.februara lidz 2024.gada 28.februarim ieskaitot, Aizkraukles
novada pasvaldiba tika veikta ieks€ja parbaude, kura tika konstatéta iepriek§ min&taja rikojuma
noradito nosacijumu neieverosana.

2024.gada 23.februart Kokneses pirmsskolas izglitibas iestades “Gundega” (turpmak —
lestade) vaditajai tika nositits Aizkraukles novada pasvaldibas izpilddirektora rikojums
Nr.3.1/24/38 “Par dokumentu iesniegSanu un paskaidrojuma sniegSanu”, kura ludza sniegt
paskaidrojumu, kada veida tiek organizéts darba laiks darbiniekiem, kuri Iestadé tiek nodarbinati
uz 2 pilnam amata likmém, ka arT sniegt skaidrojumu par augstak min&to likumu normu ievérosanu
un pasvaldibas finans€juma tiesisku un lietderigu izmantosanu.


https://likumi.lv/ta/id/26019-darba-likums

2024.gada 4.marta tika sanemts lestades vaditajas paskaidrojums. Izvert€jot minéto
paskaidrojumu un Aizkraukles novada paSvaldibas riciba esoSo informaciju, konstatéts, ka Iestade:
1.  personai A tarificéta pedagoga likme 1 (vienas) slodzes apméra un tehnisko darbinieku amatu

saraksta — fizioterapeita likme 1 (vienas) slodzes apmera, kopa veidojot Sim darbiniekam 2

(divas) slodzes;

2. personai B tarificéta pedagoga likme 1 (vienas) slodzes apméra un tehnisko darbinieku amatu
saraksta — deju kolektiva vaditaja likme 1 (vienas) slodzes apmera, kopa veidojot Sim
darbiniekam 2 (divas) slodzes.

Parbaudot iesniegtos darbinieku darba grafikus un realo situaciju lestade, secinats, ka augstak
minétie darbinieki amata pienakumus abos amatos savieno vienlaicigi, 1idz ar ko darba laiki
parklajas darba laika uzskaites tabelgs.

Pamatojoties uz visu augstakmin€to, secinams, ka amatu slodzes nav noteiktas atbilstosi
veicamajam darba apjomam, ka ar tiek parkaptas l@émuma mingétas likuma normas, tadel
nepiecieSams veikt sekojosus grozijumus lestades amatos:

1. amatam “fizioterapeits”, amata saime “6.5”, amata saimes [imenis “I”’, m&nesalgu grupa “8”
amatu likmi samazinat no “1” uz “0.2” amata likmém;
2. izslégt amatu “deju kolektiva vaditajs”, amata saime “40”, amata saimes Iimenis “I[A”,

meénesalgu grupa “6”, nemot veéra, ka §ada papildus interesu izglitiba netiek nodrosinata visas

Aizkraukles novada pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestadgs;

3. veikt partarifikaciju amatam “pirmsskolas izglitibas sporta skolotajs” no 1 (vienas) amata
likmes uz “0.8” amata likmi.

Ar Aizkraukles novada domes 2022.gada 15.decembra lémumu Nr.841 (protokols Nr.24.,
69. p.) “Par Aizkraukles novada pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestazu amatu sarakstiem un
klasifikacijam” tika apstiprinats, tostarp, Kokneses pirmsskolas izglitibas iestades “Gundega”
amatu saraksts un klasifikacija (3.pielikums).

Aizkraukles novada domes 2023.gada 21.decembra Aizkraukles novada pa$valdibas
institiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas nolikuma 5.9.apakspunkts nosaka, ka Aizkraukles
novada pasvaldibas Administracijas un iestazu darbinieku amatu sarakstu un amatu klasifikaciju un
izmainas tajos apstiprina Aizkraukles novada dome.

Pamatojoties uz PaSvaldibu likuma 10.panta pirmas dalas 21.punktu, ievérojot Valsts un
pasvaldibu institiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 4. panta pirmo dalu, Darba
likuma 51.panta otro dalu, 52.pantu un 131 panta pirmo dalu, Ministru kabineta 2022.gada 26.aprila
noteikumus Nr.262 “Valsts un pasvaldibu institiiciju amatu katalogs, amatu klasifikacijas un amatu
apraksta izstradaSanas kartiba”, Aizkraukles novada domes 2023. gada 21. decembra Aizkraukles
novada paSvaldibas institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas nolikumu un nemot véra
FinanSu un tautsaimniecibas jautajumu komitejas 14.03.2024. atzinumu, atklati balsojot: ,
Aizkraukles novada dome NOLEMJ:

1. Aizkraukles novada domes 2022.gada 15.decembra lémuma Nr.841 (protokols Nr. 24., 69.p.)
“Par Aizkraukles novada pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestdZu amatu sarakstiem un
klasifikacijam” 3.pielikumu “Kokneses pirmsskolas izglitibas iestades “Gundega” amatu
saraksts un klasifikacija” izteikt jauna redakcija (pielikuma).

Noteikt, ka amatu saraksts un klasifikacija stajas spéka ar 2024.gada 1.maiju.
3. Kokneses pirmsskolas izglitibas iestades “Gundega” vaditajai Ritai GABALINAI nodroSinat:

3.1. partarifikaciju amatam “pirmsskolas izglitibas sporta skolotajs” no 1 (vienas) amata
likmes uz “0.8” amata likmi ar 2024.gada 1.maiju.
3.2 darba tiesisko attiecibu izmainu sakarto$anu atbilsto§i Darba likuma un citos

normativajos aktos noteiktajam ar darbiniekiem, kuri veica pirmsskolas izglitibas
sporta skolotaja, fizioterapeita, pirmsskolas izglitibas skolotaja un deju kolektiva
vaditaja amata pienakumus Iidz §1 1émuma stasanas speka bridim
Lémuma izpildi nodroSinat Aizkraukles novada paSvaldibas izpilddirektoram
Uldim RIEKSTINAM.



Pielikuma: Kokneses pirmsskolas izglitibas iestades “Gundega” amatu saraksts un
klasifikacija uz 1 Ip.

Seédes vaditajs,
domes priekSseédetajs L.Lidums



