
           

2.pielikums 
nolikumam Nr.2024/ 

Aģentūras “Sociālās aprūpes centrs “Ziedugravas”” 

atklātā amata konkursa nolikums 

 

 

Pretendenta Aģentūras “Sociālās aprūpes centrs Ziedugravas”” direktora amatam 

OTRĀS kārtas izvērtēšanas veidlapa 

 

Pretendenta vārds, uzvārds: _________________________________________________ 

 

 

Piezīmes izvērtēšanas laikā: 

Komisijas loceklis: __________________________________________________________ 
(paraksts, paraksta atšifrējums) 

Nr. Kritēriji Maksimālais 

punktu skaits 

Iegūtais 

punktu 

skaits 

1. Zināšanas par biznesa attīstību 
3 

 

2. Zināšanas par investīciju piesaisti 3  

3. Zināšanas par darba vides infrastruktūras attīstību  
3 

 

4. Zināšanas par darbinieku kvalifikācijas paaugstināšanu un 

motivēšanu  
3 

 

5. Jautājumi, kas saistīti ar klientu apkalpošanu, pakalpojumu 

sniegšanu (vēlams Aģentūras darbības jomā) 

 

3 

 

6. Zināšanas par Latvijas Republikā spēkā esošajiem 

normatīvajiem aktiem un to piemērošanu Aģentūras darbības 

jomā  

3 

 

7. Pieredze iestādes\uzņēmuma ilgtermiņa finanšu, iestādes 

budžeta izstrādē, risku vadības, audita, IT vadībā  3 
 

8. Pieredze Eiropas Savienības fondu apgūšanā, projektu izstrādē 

un realizēšanā 3 
 

9. Pieredze pakalpojumu cenu veidošanā 3  

10. Pieredze noteikumu, nolikumu un citu iestādes darbību 

regulējošu dokumentu izstrādē 
3 

 

11. Pieredze sociālo pakalpojumu sniegšanā atbilstoši 

likumdošanā noteiktajām prasībām 3 
 

12. Nevainojama reputācija 
3 

 

13. Komunikācijas prasmes 
3 

 

KOPĀ: 39  

 


